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¿Por qué estas carreras?
Porque más de 400 egresados/as de carreras de Comunicación se 
desempeñan profesionalmente y requieren perfeccionamiento de nivel de 
posgrado en pos de un salto de calidad en la capacidad crítica y de planifi-
cación y gestión de procesos.
 
Porque la comunicación es transversal, convergente y potenciadora de las 
prácticas institucionales y organizacionales, y de las políticas públicas. Por 
eso esta formación es una necesidad impostergable para las organizacio-
nes e instituciones del NOA.

Porque el contexto exige profesionalización y formación permanente 
con programas académicos de estudios y prácticas profesionales desde 
perspectivas y abordajes acordes a las demandas actuales.

Especialización estructurada
400 horas

Maestría semiestructurada
700 horas

Cursos obligatorios y electivos

Cursada presencial / con instan-

cias remotas sincrónicas

Campus virtual propio

Prácticas en instituciones y orga-

nizaciones mediante convenios

Acompañamiento para el Trabajo 

Final Integrador

Formato de cursada

Plantel docente
nacional

e internacional

Abierta a egresados/as
de otras disciplinas

(con curso nivelador)

Que puedan

 Diseñar estrategias comunica-
cionales y de formación en el 
marco de políticas públicas, 
privadas y del sector social, 
empresas u otras entidades.

 Elaborar campañas, dispositi-
vos, productos mediáticos, mate-
riales de capacitación.

 Indagar el rol de las nuevas 
plataformas, tecnologías y lógicas 
de la comunicación y su impacto 
en la comunicación de institucio-
nes y organizaciones.

 Asumir el rol de comunicador 
en las instituciones desde un 
posicionamiento ético y compro-
metido con la comunidad.

 Aportar a la transversalización 
del enfoque de género y derechos 
humanos en las instituciones.

Objetivos

Ejes que organizan
la propuesta curricular

Proporcionar formación profesional 
en aspectos teóricos, metodológicos, 
tecnológicos y de gestión de la 
comunicación en las organizaciones 
e instituciones de la Región NOA.

Análisis crítico de procesos comunicacionales. 
Habilidades para el asesoramiento, la producción
y la conducción de procesos comunicacionales en 
instituciones estatales y privadas, organizaciones 
sociales, colectivos y dispositivos comunicaciona-
les diversos.

Planificación y gestión de procesos comunica-
cionales. Capacidad de proyectar procesos comu-
nicacionales de intervención, a través de propues-
tas emergentes de una lógica de diagnóstico-pla-
nificación. 

Intervención y producción en el marco de políti-
cas públicas, organizaciones e instituciones. 
Articulación de la capacidad de análisis crítico de 
los procesos comunicacionales y elaboración de 
diagnósticos y planificación de proyectos con la 
creación concreta de estrategias de intervención
y desarrollo de productos comunicacionales en 
diversos soportes y lenguajes.

Desarrollo de procesos metodológicos. Conoci-
miento de los procesos metodológicos específicos, 
tanto en dimensiones investigativas como prácti-
cas de trabajo en el campo profesional.

¿Qué se espera de quienes
egresan de estas carreras?

Formar profesionales capaces de planificar, gestionar y evaluar procesos de comuni-
cación en instituciones públicas y privadas, ONG y prácticas sociales comunitarias y 
alternativas con alto poder de incidencia en la resolución de sus problemáticas.

Brindar herramientas teórico-metodoló-
gicas para actuar desde la comunicación 
en organizaciones e instituciones ante 
las nuevas exigencias sociales y laborales 
de complejidad creciente.

Enfoque transversal de
Perspectiva de Género
y Derechos Humanos 

Importante desarrollo de prácticas
en instituciones y organizaciones a
través de convenios institucionales


